
 
 

 

 

(Senior) Application Manager (m/w/d) Voll-/Teilzeit 
Das sind Ihre Aufgaben 

 Als Application Manager (m/w/d) tragen Sie maßgeblich zum Erfolg 
unserer langjährigen Kundenprojekte bei und werden Teil unseres 
bestehenden IT-Teams. 

 Sie betreuen Bank-Applikationen, die von externem Dienstleister zur 
Verfügung gestellt werden und sorgen für deren stabilen Betrieb. 

 Im Rahmen des Service Lifecycle kümmern Sie sich u.a. um das Erstellen 
von Requests, die Planung und Begleitung von Upgrades & Release-
wechsel mehrerer Instanzen sowie die Bearbeitung von Tickets.  

 Sie implementieren gewünschte Updates direkt auf dem Server bzw. 
versorgen Clients über das Releasemanagement lt. Kundenprozess. 

 

Was Sie mitbringen sollten 
 Sie verfügen zumindest über Basis-Wissen bzgl.  

o Datenbanken wie Oracle bzw. MySQL sowie  
o Server-Betriebssystemen wie Linux bzw. Windows und 
o Webserver wie Windows IIS bzw. Apache. 

 Idealerweise haben Sie bereits Erfahrungen im Betrieb von DB-basierten 
Applikationen. 

 Sie sehen vom Kunden vorgegebene Prozesse nicht nur als Hemmnisse. 
 Sie schätzten selbstständiges Arbeiten in einem professionellen Team. 
 Von Vorteil wäre betriebswirtschaftliches Basis-Wissen, idealerweise im 

Bankenumfeld. 
 Sie haben zumindest gute Kenntnisse der deutschen und englischen 

Sprache in Wort und Schrift. 
 

Das bieten wir Ihnen 
 Teilzeit/Vollzeit. Wir finden das zu Ihnen passende Arbeitszeitmodell. 
 HomeOffice. Sowie vereinzelt Einsatz vor Ort in München. 
 OnBoarding. Das bestehende Team führt Sie in die Applikationen ein, die 

wir bereits seit mehreren Jahren erfolgreich betreuen.  
 Team-Arbeit. Wir arbeiten in kleinen Teams. Trotz einem hohen Home-

Office-Anteil, treffen wir uns regelmäßig (virtuell).   
 Spannende Kundenprojekte. Unsere Applikationen betreuen wir für 

einen Großbanken-Konzern in München. 
 Weiterentwicklung. Sie erhalten Freiräume, um sich technisch, fachlich 

sowie persönlich weiter zu entwickeln. 
 Eigenverantwortung & Flache Organisationsstruktur. Sie finden bei 

uns offene Türen und kurze Entscheidungswege. 
 Stärkenorientierung. Wir fördern Ihre Stärken.  
 Attraktives Gehaltsmodell. Sowie leistungsorientierte Boni. 

 

Bewerben Sie sich jetzt!  job@iitl-gmbh.de 


