IT-Losungen

(Senior) SW Engineer VBA & DB (m/w/d) Voll-/Teilzeit

« Als (Senior) Software Engineer (m/w/d) tragst du maf3geblich zum Erfolg
unserer langjahrigen Kundenprojekte bei.

« Du wirst Teil unseres bestehenden Teams (Entwickler & Kundenbetreuer).

« Zusammen mit dem Kundenbetreuer erstellst Du Konzepte und Planun-
gen zur Realisierung von Kundenanforderungen zu den von uns ent-
wickelten und bereits langjahrig betreuten Bank-Applikationen.

« Gewissenhaft und eigenverantwortlich kimmerst Du dich um Umsetzung,
Entwicklertests und technische Dokumentation.

« Zusammen mit dem Kundenbetreuer beantwortest Du Anfragen zum
laufenden Betrieb der Applikationen, welche i.d.R. monatlich laufen.

« Du brauchst nicht zwingend eine Ausbildung im IT-Bereich, solltest aber
eine gewisse IT-Affinitat haben.
« Du hast zumindest Basis-Wissen bzgl.
o Software-Entwicklung mit MS-Access (VBA)
o Datenverarbeitung (SQL) mit DB wie MS-SQL-Server bzw. Oracle
o MS-Office: Excel (VBA, Makros & Pivots), PowerPoint, Word.
« Du hast idealerweise bereits Erfahrungen mit Software-Entwicklung von
DB-basierten Applikationen.
« Du schatzt selbststandiges Arbeiten in einem professionellen Team.
« Von Vorteil ware betriebswirtschaftliches Basis-Wissen, idealerweise im
Bankenumfeld.
« Du beherrschst die deutsche Spreche in Wort und Schrift und hast
zumindest gute Kenntnisse der englischen Sprache.

« Teilzeit/Vollzeit. Wir finden das zu Dir passende Arbeitszeitmodell.

« HomeOffice. Sowie vereinzelt Einsatz vor Ort in Munchen.

« OnBoarding. Das bestehende Team fihrt Dich in unsere Applikationen
ein, die wir bereits seit mehreren Jahren erfolgreich betreuen.

« Team-Arbeit. Wir arbeiten im Team und sind keine Einzelkampfer. Trotz
einem hohen Home-Office-Anteil, treffen wir uns regelmaRig (virtuell).

« Spannende Kundenprojekte. Unsere Applikationen entwickeln und
betreuen wir fur Banken und Investor-Services-Dienstleister in Munchen.

« Weiterentwicklung. Du bekommst Freiraum um Dich technisch, fachlich
sowie personlich weiter zu entwickeln.

« Eigenverantwortung & Flache Organisationsstruktur. Du bringst Dich
ein und findest offene Turen und kurze Entscheidungswege.

« Starkenorientierung. Wir fordern Deine Starken.

« Attraktives Gehaltsmodell. Sowie leistungsorientierte Boni.



